—

KADRI DEMIR

kadri.demir@aktif.com.tr

=

= " _aBuve tgtrhké‘ﬁ
- _isterde calisan
..._"'—“t‘s.;ftenrﬁheslekl""
T —egitim-
belgelermm bir
ornegini, 4857
sayili Kanunun
75 inci
maddesine gore
diizenlenen
ozliik
dosyasinda
saklamak ve
istendiginde
yetkili
memurlara
gostermek
zorundadir.

Agir ve Tehlikeli islerde
Calistirilacak Iscilerin
Mesleki Egitimleri

u sayimizda 31 mayis 2009

tarihinde 27244 nolu resmi

gazetede yer alan ve yirirli-

ge giren Agir ve Tehlikeli Is-
lerde Calistinlacak Iscilerin Mesleki
Egitimlerine Dair Teblige yer veriyor
olacagiz.

Tebligin Amaci _
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is
Kanununun 8s’inci maddesinde yer
alan; agir ve tehlikeli islerde calisti-
rilan iscilerin mesleki egitimlerinin
usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsami

4857 sayili Kanunun 85’inci madde-
sine gore ¢ikarilan, 16/6/2004 tarihli
ve 25494 sayill Resmi Gazete’de ya-
yimlanan “Agir ve Tehlikeli isler Y-
netmeligi” kapsaminda bulunan is-
yerlerinde calisan iscileri kapsar.

Dayanak

4857 sayili Kanunun 85 inci madde-
sine dayanilarak hazirlanmistir.
Mesleki egitim zorunlulugu

MADDE 5 - (1) Agir ve tehlikeli isler-
de calistinlacak iscilerin, ise alinma-
dan once, mesleki egitime tabi tu-
tulmalar zorunludur.

(2) Isyerinde yapilan isler, asil is iti-
bariyle “Agir ve Tehlikeli Isler Yonet-
meligi” kapsaminda yer almakla bir-
likte, iscinin yaptigl is agir ve tehli-
keli isler kapsami disinda ise
5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mes-
leki Egitim Kanunu hiikiimleri sakl
kalmak kaydiyla 4857 sayili Is Kanu-
nunun 8s5’inci maddesi kapsaminda
mesleki egitim alma zorunlulugu
aranmaz.

Mesleki egitimin belgelendirilmesi
MADDE 6 - (1) Agir ve tehlikeli isler-
de calistinlacak iscilerin, asagida be-
lirtilen belgelerden birisine sahip ol-
malari zorunludur:

a) 3308 sayili Kanun’a gore verilen
diploma, bitirme belgesi, yetki bel-
gesi, sertifika, bagimsiz isyeri agma
belgesi, kalfalik, ustalik ve usta 6g-
reticilik belgelerinden birisi,

b) 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili is-

sizlik Sigortasi Kanunu’nun 48’inci
maddesi ile 31/12/2008 tarihli ve
27097 (6. Miikerrer) sayili Resmi Ga-
zete’de yayimlanan “Tirkiye Is Ku-
rumu Isglicti Uyum Hizmetleri Yonet-
meligi”nin 4’lncli maddesinin (f)
bendine gore faaliyet gosteren kurs-
lardan ayni Yonetmeligin 23’lincl
maddesine gore alinan kurs bitirme
belgesi,

Q 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili
Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu’nun
2’nci maddesinin (g) ve (i) bentleri-
ne goére faaliyet gdsteren kurslardan
alinan kurs bitirme belgesi, operatér
belgesi ve siriicli belgesi,

¢ 11/7/2002 tarihli ve 24812 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Patla-
yici Madde Atesleyici Yeterlilik Bel-
gesinin Verilmesi Esas ve Usullerinin
Belirlenmesi Hakkinda Yd&netmelik
kapsaminda alinan atesleyici yeterli-
lik belgesi,

d) Yukarida sayilanlarin disinda ku-
rulus kanunlarinda veya ilgili kanun-
larca yetkilendirilmis kamu kurum
ve kuruluslar, kamu kurumu niteli-
gindeki meslek kuruluslari, egitim
amacl faaliyet gOsteren vakif ve
dernekler ile isci ve isveren kurulus-
lar veya isveren tarafindan Milli Egi-
tim Bakanliginin onayi ile diizenle-
nen egitim faaliyetleri sonucunda
verilen belgeler,

e) Uluslararasi kurum ve kuruluslar-
dan alinan ve Milli Egitim Bakanligi
tarafindan denkligi saglanan belgeler.

Mesleki egitim zorunlulugunun
denetlenmesi

MADDE 7—(1) Agir ve tehlikeli islerde
calistirilacak iscilerin zorunlu mesle-
ki egitim diploma, sertifika veya bel-
gelerinin bulunup bulunmadig hu-
susu, 4857 sayili Kanuna goére Ba-
kanlik Is Miifettisleri tarafindan de-
netlenir.

(2) isverenler, agir ve tehlikeli isler-
de calisan iscilerin mesleki egitim
belgelerinin bir 6rnegini, 4857 sayili
Kanunun 75 inci maddesine gore
diizenlenen 6zliik dosyasinda sakla-
mak ve istendiginde yetkili memur-
lara g6stermek zorundadir.
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