TOPLANTI

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi

RADIKAL

DEGISIKLIKLERLE GELIYOR

e

Turkiye'de
i <Girisimcini

iirkiye Kiiciik ve Orta Ol-

cekli Isletmeler, Serbest

Meslek Mensuplari ve Y6-

neticiler Vakfi (TOSYOV)
istanbul Destekleme Dernegi,
“Yeni Tirk Ticaret Kanunu Tasari-
st KOBP’lere Neler Getiriyor?” bas-
ikl bilgilendirme toplantisini
DES Sanayi Sitesi Konferans Sa-
lonu’nda gerceklestirdi. Ticari ya-
sami diizenleyecek ve yeni bir bi-
¢im kazandiracak olan Tasar’nin,
KOBI’ler ve onlara hizmet veren
tlim tedarikgiler icin 6neminin
vurgulandigi toplantida 6nimiiz-
deki donemde bu konuda nelerle
karsilasilacagl ve ne gibi 6nlem-
ler almak gerektigi masaya yati-
rildu.

VI. KOBI Zirvesi’ne ¢agri

TOSYOV Baskan Yardimcisi
Yal¢in S6nmez, acilis konusma-
sinda katiimcilara, TOSYOV ve
faaliyetleri hakkinda bilgi verdi.
TOSYOV’iin diizenleyecegi VI.
KOBI Zirvesi’ne katilimcilan davet
eden Sénmez, “TOSYOV, TOBB
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ve KOSGEB isbirliginde 11-12
Mart  tarihlerinde, Dedeman
Otel’de diizenlenecek VI. KOBI
Zirvesi, ‘Degisen Piyasalarda KO-
Bi’lere Yol Haritas’ temasiyla
gerceklestirilecek. TOSYOV ola-
rak www.kobizirvesi.org.tr web
adresinden VI. KOBI Zirvesi ile il-
gili bilgileri yayinliyoruz. Zirve
hakkinda daha ayrintili bilgiyi bu-
radan edinebilir, katilim icin (c-
retsiz kayit yaptirabilirsiniz” dedi.

S6nmez, zirveye; Dis Ticaret-
ten Sorumlu Devlet Bakani Zafer
Gaglayan, Sanayi ve Ticaret Ba-
kani Nihat Ergiin, KOSGEB Bas-
kani Mustafa Kaplan, Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani Rifat Hisarciklioglu, Tir-
kiye Thracatcilar Meclisi (TIM)
Baskani Mehmet Biiyiikeksi, Is-
tanbul Sanayi Odasi (ISO) Baska-
ni Tanil Kdctk gibi is, kamu ve
akademi diinyasinin karar verici
noktalarinin yoneticilerinin katila-
cagini ifade etti. Basbakan Tay-
yip Erdogan’in da zirveye katili-
minin beklendigini dile getiren

Yaklasik 9 yillik
hazirlanma ve yasamaya
sevk edilme siireci olan
Yeni Tiirk Ticaret Kanunu
Tasarisi 2008 yili Kasim
ayindan beri TBMMWde

maddeler halinde

gorisdliyor. Bir kismi
kabul edilen tasarinin
oniimiizdeki dénemde
tamaminin yasalasarak
yirirlige girmesi
bekleniyor.

Sénmez, zirvede KOBI’lerin so-

runlarinin ve bunlara ¢dziim 6ne-
rilerinin masaya vyatirilacagini
kaydetti.

Tasari mutlaka tartisiimali

TOSYOV istanbul Destekleme
Dernegi Baskani Siileyman Kara-
dag ise TBMM’de hala maddeler
halinde gorisilmeye devam
eden yeni Tirk Ticaret Kanunu
Tasarisi ve getirdigi yenilikler
hakkinda KOBP’lerin bilgilenmesi
amaciyla toplantiyi diizenledikle-
rini belirtti. Karadag, “Yasamimi-
zI ¢ok yakindan ilgilendiren bir
konu. Kanun ¢tkmadan bu tasari-
nin tartisilmasi ¢cok 6nemli” dedi.




Hukuki uyum

siireci 6nemli

Toplantinin  moderatérligini
ise Halic Universitesi isletme Fa-
kiiltesi Dekani Prof. Dr. Mustafa
Aksu yir{ttd. Yeni kanun tasari-
siyla ilgili bir hukuki uyumlastir-
ma slreci gerektigini vurgulayan
Aksu, dis diinyayla uyumlu, tlke-
nin bugilnki ihtiyaglarina yénelik
yeni bir ticaret kanununun artik
ihtiyac haline geldigini ifade etti.

Tasarinin temeli

PWC Denetim ve Danismanlik
Hizmetleri Bolimi-Sirket Ortag
Gokhan Yiksel, “TTK Tasarisina
Genel Bakis ve Kurumsal Yone-
tim” baslikli sunumunda yeni ka-
nun tasarisinin ciddi degisiklikler
getirdigine dikkat cekti. Yiksel,
Turkiye’nin tekstil Uretiminde Av-
rupa birincisi, dtinyanin ikinci bi-
yik yassi cam dreticisi, Avru-
pa’nin bir numarali televizyon
Ureticisi, Avrupa’nin besinci bi-
yiik buzdolabi {reticisi, diinyanin
altina biylk cimento (dreticisi,
Avrupa’nin Gclincli biiyik demir-
celik dreticisi, diinyadaki bes mi-
cevher {reticisinden biri oldugu-
nu soyledi. “Diinyadaki en biylk
225 yiklenici firmanin 22 tanesi
Turk” diyen Yiiksel, bu konumda-
ki Turkiye’nin hala 1957 model
bir Turk Ticaret Kanunu kullandi-
gini belirtti.

Yiksel, yeni Tirk Ticaret Kanu-
nuw’nun (TTK) gerekliliginden so-
zetti: “Dlnyanin kosullan 1950°li
yillarla ayni degil. Artik sirketler
cok buytk ve her yerdeler. Kanun
yapicilar diinyanin problemlerini
cozecekse sirketlerinde sirdrd-
lebilirliligini, iyi yonetiliyor olma-
sinl saglayacak kanunlar gelistir-
meli. Dolayisiyla bu kanunun te-
mel ilkeleri, kurumsal yonetim il-
keleri haline geldi. AB’ye giden
slirecte ve uluslararasi rekabette
kurumsal yonetim ilkeleriyle yo-

Toplantiya TOSYOV Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve Kocaeli Alikahya 0SB
Yénetim Kurulu Baskani Yal¢cin S6nmez, Gebze Plastikciler Organize Sanayi Bolgesi
(GEPOSB) Yonetim Kurulu Baskani Osman Erkan, Kocaeli Alikahya OSB Miitesebbis
Tesekkiil Bagkan Vekili S. Hamit Velioglu, Dudullu 0SB Bélge Miidiirii Murat Firat,
DES Sanayi Sitesi Genel Miidiirii Melih Tuncay, Hali¢ Umversntesu I;letme Fakiiltesi

Dekani Prof. Dr. Mustafa Aksu, TOSYOV Miitevelli Heyet Uiyesi ve TBD istanbul
Subesi Denetim Kurulu Asil Uyesi Osman Arslan Tuncelli, TOSYOV istanbul
Destekleme Dernegi Baskani Siileyman Karadag, TOSYOV Istanbul Destekleme
Dernegi Danismani Ali Giines, TOSYOV istanbul Destekleme Dernegl Uyelen,
TOSYOV Proje Koordinatérii Ciineyt Orkmez’in yani sira akademi ve is diinyasi
temsilcileri katildi.

netiliyor olmamiz énemli. Bunun
icinde yeni kanun tasarisinin cid-
di acilimlan var. Prof. Dr. Unal
Tekinalp tarafindan hazirlanan
yeni TTK Tasarisi 1535 maddeden
olusuyor. Tasari, kabullinden iti-
baren alti ay icinde 21 adet ikin-
cil mevzuatla desteklenecek.”
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Gokhan Yiiksel

Kanun tasarisinin  TBMM’den
heniiz 76 maddesinin gectigini ve
diger maddelerin bekledigini be-
lirten Yiiksel, tasariya hakim olan
anlayisin ilkelerini s6yle 6zetledi:
“Bilgi toplumu, standartlar, i¢ ve
dis denetim, pay sahipleri de-
mokrasisi, kurumsal ydnetim il-
keleri, seffaflik, gorevlerin ayrili-
81.”

Yiiksel, “Seffaflik, internet si-
tesi mecburiyetiyle ortaya ¢ikiyor.
Borsa sirketleri i¢in gerekli tim
kurallar kapali sirketler icinde ge-
cerli olacak. Sirketlerin mali tab-
lolar sir degil. Her sirketin mali

tablosu internet sitesinde yayin-
lanacak. Sirketlerin i¢ ve dis de-
netimi zorunlu hale geliyor. ABD
ve Ingiltere’de yiizde yiiz halka
acik sirketler var, ¢ok ortakli yapi
denetim zafiyeti getiriyor, hakim
ortakli yapida ise azinlik haklari-
nin ihlali sézkonusu. O zaman
kurumsal yo6netim, seffaflik, he-
sap verebilirlik, adillik ve sorum-
luluk getiriyor, yeni Kanun’un te-
meli budur” diye konustu.

Kanun yirirlige girdikten
sonra ek diizenlemelerle 3-4 yil
icinde aksakliklarin giderilebile-
cegini kaydeden Yiiksel, herkese
yeni kanunun getirdigi degisime
hazir ve 1limli olmalarini 6nerdi.
Aile sirketleri icin kurumsal y6ne-
timin son derece gerekli oldugu-
nu da vurgulayan Yiksel, kanu-
nun sirketlere profesyonel ydne-
tim kurulu zorunlulugu getirdigini
de dile getirdi

Islem denetgisi

raporu zorunlu

PWC Hukuk Hizmetleri Bolimi
Muaddrd Aykut Dinger ise “TTK
Tasarisinda Ticaret Hukukuna
iliskin Degisiklikler” baslikli su-
numunda yeni kanunun her ser-
maye sirketinin bir internet sitesi
acmasl ve internet sitesinin bir
bolimini bilgi toplumu hizmet-
lerine 6zglilemesinin zorunluluk
oldugunu dile getirdi. Dinger, ar-
tik tek pay sahipli anonim ve tek
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' Aykut Dinger

ortakl limited sirket kurulabile-
cegini veya cok pay sahipli veya
ortakll kurulan sirketin sonradan
tek ortaga diismesinin miimkin
oldugunu aktardi.

Tasar ile sirket satinalmalarn
ve birlesmelere kolaylik getirildi-
gini de belirten Dincer, iscilerin
alacaklarini koruyan bazi haklar
bulundugunu ve islem denetgisi
denilen bir kavramin ortaya ¢ikti-
gini ve islemin 6ziline gore farkli
meslek gruplarindan insanlarin
islem denetcisi olabildigini anlat-
ti. Dinger, soyle devam etti: “Bi-
tin islemlerde ‘islem denetgisi’
raporu zorunludur. Bir de tasari
sirkete karsi borclanma yasagi
getiriyor. Pay sahiplerinin istirak
taahhtdiinden dogan borglar ha-
ric, sirkete karsi borclanmalari
yasaklanmistir. Artik sirket ortak-
lari, sirketi kendi kasalar gibi
kullanamayacak.”

Dinger bir baska yeni diizenle-
meyi soyle acikladi: “Sirketler
Toplulugu’nda ana sirket ve bag-
li sirketler vardir. Burada kanun,
hakimiyetin kullanimina sinirlan-
dirma getiriyor, pay sahibi ve
alacaklilara dava hakki veriyor.
Glvenden dogan sorumluluk
prensibi gecerlidir.”

Dinger, anonim sirketlere ilis-
kin yenilik ve sorumluluklar ise
soyle ifade etti: “ Tedrici kurulus
kaldinlmistir. Kuruluslarin islem
denetcileri tarafindan denetlen-
mesi zorunlulugu getirilmistir.
Sermayede iki ayrn sistem belir-
lenmistir. Esas sermaye asgari 50
bin TL, kayitl sermaye asgari 100
bin TL. Sanal ortamlar ve doma-
in haklar da ayni sermaye olarak
konabilecektir. Yeni sermaye arti-
rim sekli ise sartli. Oyda imtiyaza
sinirlama getirilmistir. Paylarin
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devrine iliskin, kanuni ve esas
sOzlesme ile getirilebilecek sinir-
lamalar diizenlenmistir. Yeni bir
sermaye artinm sekli sartli ser-
maye artinmi diizenlenmistir. TTK
Tasarisl, ana sozlesmelerinde yer
vermek suretiyle ¢alisanlarin sir-
ketlerden hisse almalarini sagli-
yor ve profesyonel yonetim kuru-
lu istiyor. Uyelerin dértte biri
yiksek 6grenim sahibi olacaktir.
En az bir tiye T.C. vatandasi ve
Tirkiye’de mukim olmalidir. Tek
tyeli yénetim kurulu olabilir, bu-
nun i¢in Universite mezunu sarti
getirmiyor ama bu ye mutlaka
T.C. vatandas! olmali. Artik elek-
tronik ortamda genel kurul yapi-
labilecek.”

Genel kurullarin her yil diizen-
li olarak yapilmasi zorunlulugu
geldigini de ifade eden Dinger,
sirketlere hukuki ve ceza-
i sorumluluklar getirdigini belirt-
ti. Dinger sunlari kaydetti: “Huku-
ki sorumlulugun nitelikleri séyle;
kusur sorumlulugu, farklilastinl-
mis teselsdl ve ibra ile sona er-
me. Mieyyidesi ise tazminat. Bir
de cezai sorumluluk geliyor. Or-
negin, sirketin kurulusu, sermaye
arttirlmasi/azaltilmasi,  birles-
me/b6linme ve tir degistirme
durumlarinda ilgili belge ve taah-
hatleri bir sekilde gercege uygun
olmamas! ve diger kanunlara ay-
kirt olmasi 1-3 yil hapis cezasi ge-
rektiren suglar. Sermayenin ta-
mamen taahhiit olunmamis ve
karsiligi 6denmemisken taahhiit
edilmis veya 6denmis gibi goste-
rilmesi veya sermaye taahhtidiin-
de bulunanlarin 6deme yeterliligi
olmadigini bilerek halde buna
onay vermek veya ayni sermaye-
nin ve devralinacak isletmenin
degerlendirilmesinde emsallerine
oranla yiiksek fiyat bicmek veya
isletmenin durumunu farkli gos-
termek 3 ay-2 yil hapis cezasi ge-
rektiren suclar. Bagl sirketin y6-
netim kurulunca faaliyet yilinin
ilk 3 ayi icinde sirketin hakim ve
bagli sirketlerle iliskileri hakkin-
da dizenlenmesi 6ngériilen ra-

.

porun diizenlenmemesi 2 yila ka-
dar hapis ve adli para cezasi ge-
rektiren suclar oluyor.”

KOBI Muhasebe

Standartlan geliyor

PWC Denetim ve Danismanlik
Hizmetleri Bolimd Kidemli Mi-
dir Mehmet Ali Demirkaya da
“Yonetim Kurulu’nun Devredile-
mez Yetki ve Sorumluluklarn”
baslikli sunumunda bu sorumlu-
luklan su basliklarla siraladi: “ic
denetim ve i¢ kontrol, risk yéne-
timi, finansal planlama.”

Tasariyla kurumsal ve finansal
raporlama alaninda yeni bir d6-
nemin basladigini belirten Demir-
kaya, “Tek muhasebe dili; UFRS
geliyor. Turkiye Muhasebe Stan-
dartlar Kurulu (TMSK) kuruldu.
TMSK’nin yetkileri TTK Madde
88’de belirlendi. TMSK tarafindan
UFRS’nin resmi Tirkce cevrimi
yapildi ve resmi gazetede yayin-
landi. TMS’nin glincellenmesi
s6zkonusu” dedi.

KOBI Muhasebe Standartlari
(Taslak) getirildigini de aktaran
Demirkaya, 2 bin 511 sayfalik
kapsamli UFRS’nin yani sira 254
sayfalik ve 8o sayfalik uygulama
rehberi ile KOBI’ler icin UFRS ki-
tabi hazirlandigini kaydetti. De-
mirkaya, denetim alaninda re-
formcu degisiklikler getirildigini,
blytk olcekli sermaye sirketle-
rinde denetimin ancak bagimsiz
bir denetim kurulusu tarafindan
yapilabilecegini, orta ve kiiglk
Olcekli sermaye sirketlerinde ba-
gimsiz bir veya birden fazla YMM
ve/veya SMM tarafindan yapilabi-
lecegini agikladi.
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